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0 servigo extraordinidrio deve ser sa-
tisfeito em quantitativo superior ao
salario hora normal, sob pena de que-
bra da sistematica adotada pelo legis
lador patrio.

0 reconhecimento do direito & inciden-
cia da gratificacdo semestral nas fée-

rias e aviso-prévio implica em bis in

idem, ja que a natureza da verba dis-
cutida incluiu, em abrangencia, esses

periodos.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de RECURSO DE REVISTA n® TST-RR 5701/8&1,@nqueséo:m3
correntes NILO CESAR DE OLIVEIRA E ECONOMIA CREDITO IMOBI
LTIARIO S/A - ECONOMISA ‘e recorridos 0S MESMOS. -

Com a prolagdaoc do Acdrdiao de fls..
159/164 manifestaram inconformismo ambos os litigantes,sen
do que a Reclamada interpos embargos declaratdrios, despro

vidos conforme Acorddo de fls. 171/173.

0 Reclamante, com as razdes de fls.
176/178, impugna o Acordio regional no que concluiu pela
pertinéncia do biénio quanto & agdo para reclamar depdsito
do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo relativo a dife
rencas salariais e decidiu n3o repercutir a gratificacgio
semestral sobre aviso prévio e férias. Alude aos Enuncia
dos 78 e 95 da SUmula da jurisprudéncia desta Corte, trans
crevendo, as fls. 177/178, arestos que estariam a revelar
o conflito de teses.
. Ja a Reclamada, com as razdes de fls.
180/1987, apds tecer consideracdes sobre a oportunidade de
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interposigao da revista e auséncia de desercgdo, alude ao fato
de o depdsito recursal ndo poder ser levantado pela parte re
clamante, devendo ser recolhido 3 massa falida. Tece conside
ragdes sobre o alcance da Lei n® 6.024/74 guanto as acgdes e
execugodes movidas contra instituigao financeira em liquidacao,
apontando que este Ultimo fendmeno equivale ao da faléncia.
Impugna o Acdrddo regional, no que a Corte rechacou a possibi
lidade de acolher a alegacdo de insuficiéncia econdmica, sali
entando ser publica e notdéria a incapacidade, independendo,as
sim de prova. Salienta que a satisfagao de sessenta horas de
correu de erro do empregado do departamento de pessocal, reve
lando o Enunciado 113 que o sabado do bancirio & dia Gtil ndo
trabalhado. Ressalta que tendo havido ‘apenas a corregaoc quan
to ao calculo de horas extras e repousos remunerados ndo se
pode falar em alteracao do contrato de trabalho, vedada pelo
artigo 468, consolidado. Quanto ao calculo das horas extras a
ponta que as mesmas devem ser calculadas considerado o sala-
rio normal, acrescido do adicional de 20%. A respeito articu
la a Reclamada com discrepancia jurisprudencial e violéncia
ao artigo 59, § 19, da Consolidagao das Leis do Trabalho. Alu
de 3 auséncia de transito da sentenca normativa em que esta-
ria previsto o adicional de 100%, bem como & vigéncia de nor

ma coletiva. Ad argumentandum, salienta que, de qualquer for

ma, caberia a compensagio das horas extras j& pagas a teor do
disposto no artigo 767 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
bem como a exclusdo de reflexos na remuneragdo dos sdbados.

Quanto &s diferencas de gratificagtes semestrais alude ao dis
posto no artigo 153, § 29 da Constituicao Federal, que diz a
gredido, fazendo referéncia ao que preceituado nos artigos
442, 443 e Luh4 da Consolidagao das Leis do Trabalho e arestos
que aponta como divergentes, refutando, ainda, a repercussao
das horas extras no calculo das gratificagdes. Frisa que sem
pre efetuou o calculo do 139 saldrio, considerado 1/6 da refe
rida gratificag3o. Quanto aos direitos previstos na norma co
letiva, volta a ressaltar que a vigéncia da mesma foi estipu-
iada em wn ano e que os anuénios nd3o constituem verba passi-

vel de incorporagdo aos salarios para efeito de pagamento de

TST—1.1332
Grafica — TST




- PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Processo n? TST~RR 5701/85,1 .3

direitos trabalhistas. Em relacdo a produtividade, afirma ser
parcela cuja acdo para reclama-la ja estd fulminada pelo bié-
nio prescricional.

_ O despacho de admissibilidade da revis
ta estda as fls. 203.

A Reclamada trouxe aos autos as razoes
de contrariedade de fls. 204/209, salientando que o recurso
de revista do Reclamante nd3o estd a merecer conhecimento. As
fls. 210/212 estdo as razoes de contrariedade do Reclamante.
Nestas & salientado o carater privilegiado do cré&dito traba-
lhista a impedir segunde o sustentado, seja recolhido a massa
o depdsito verificado. O parecer da Procuradoria Geral & pelo
conhecimento de ambos os recursos e provimento parcial de am
bas as revistas. Da empresa, para que haja exclusao da acgao
de cumprimento. Do Reclamante para que seja a Reclamada conde
nada a pagar diferengas de aviso prévio, face & repercussao
das gratificagdes semestrais.

E o relatdrio, na forma regimental.

VoTO

Recurso da Reclamada:

Apresenta matéria prejudicial a saber:

Suspensdo da agdo - nao conhego do re-

curso no particular.

A habilitagdo pressupde a existéncia de
um crédito que ao primeiro sUbito de vista deve ser incontro
verso. A habilitagdo s& pode fazer-se para o empregado nas con
dicSes depois que a Justiga declarar o seu crédito através do
processo regular. N3o ha efetivamente para o brocesso traba
lhista desta natureza, a obrigatoriedade de suspensao. Enten
do que a proibigdoc & contra aquelas agoes que possam comprome
ter & acervo de imediato. N3o € a hipdtese dos autos em que
gé busea a declaragdo de um crédito para a habilitagdo necessid
pia perante o liquidante. Assim que a proibigao nao alcanga o
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processo trabalhista.

Quanto ao depdsito recursal - Concluiu
a bg. Corte Regional que a arrecadacdao ndo pode ser objeto de
arrecadagdo a massa falida. O recurso ndo merece conhecido.
Inespecificos os arestos cotejados. Por seu turno a inexistén
cia de preceito legal especifico guanto a matéria, afasta a
alegagao de violacdao legal.

Relativamente & incapacidade econdmica
da recorrente, também ndo socorre o recurso. A decisdo regio
nal, no que respeita a incidéncia do disposto na sentenca nor
mativa, fundamenta-se no fato de a empresa ndo haver comprova
do a incapacidade econdmica, bem como a tardia articulacdo,ja
que colocada a questd@o quando da interposigao do recursoc. Nao
h& pois que se falar em violéncia ao art. 334, caput e inciso
I do CPC e & Lei 6,708/79 ou ao Decreto 2065/83. A decisdo fun|
damentou-se na preclusio da matéria, dal a impossibilidade de
se cogitar de violéncia a lei. De igual forma, os arestos tra
zidos ndo tratam esta circunstancia. A impedir a revisao o

Enunciado 38. Nao conhego sob este aspecto.

No que pertine a satisfacgdo do sabado
como dia destinado ao repouso remunerado, nao Hé como se cogi
tar de conflito de teses, considerado o Enunciado 113. O pedi
do foi formulado com base no que fol contratado tacitamente ,
sessenta horas mensails, pagas ao longo de treze anos, nao com
base no direito d3 repercussio das horas extras nos sabados.No
particular, desfundamentado o recurso, eis que nao configura
da violagdao a texto legal ou divergéncia especifica apta a

justificar a admissibilidade da revista. NZo conheco.

Quanto ao calculo das horas extras — Co
nhego do recurso pela divergéncia acostada as fls. 188, O Re-
gional decidiu que as horas extras devem ser ?emuneradas con-
siderada a remuneracgdo total do reclamante, com aplicacdo dos
percentuais previstos nas sentencas normativas e a tese diver
gente trazida preveé que as horas extras devem ser calculadas,
considerando-se apenas o saldrio-base e n3o o total da remune
ragdo.

Com relacio ao adicional referente as
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horas extras — ndo conheg¢o do recurso. Solvida a matéria com
base em sentenca normativa. Salario normal entendido o quan-
to se agrega para pagamento da prestagdo laboral.

N3Zo ha atrito com a jurisprudéncia a-
costada.

Quanto ao trinsito em julgado nas sen-
tengas normativas, o decidido se harmoniza com a iterativa '
jurisprudéncia deste Tribunal. O recurso esbarra no Enuncia-
do 42, além de que a Lei u4725/65, § 39, art. 69, derrogou o
disposto no art. 872 da CLT.

Ndo conhego no particular.

Relativamente a satisfagdo correta das
horas extras, o acdrddo nega o erro. A matéria & fatica, es-

barrando no obice do Enunciado 126.

No que diz respeito 3 compensagdo das
horas extras pagas, sem objeto o recurso. A decisdo regional
foi no sentido do deferimento, ndoc das horas extras em si,mas

das diferengas de horas extras.

Quanto a repercussdo das horas extras
na gratificacao semestral impede o recurso o Enunciado 115,
Ademais de se enfatizar que a decisido regional nao calcou o
decidido considerada a possivel reforma de sentenga normati-
va, mas no contratado pelas partes. Dal inexistentes as vio-
lagdes aos arts. 153, 8 29 C.F., e 442, U443 e uu4 CLT, bem co

mo inespecificos os arestos. Ndo conhego.

Em relacdo a repercussdo das horas ex-
tras, ao numero destas para efeito de cdlculo das ditas gra-

tificacSes, ndo houve decisdo a respeito.

Quanto as diferengas dos direitos pre-
vistos em dissidios coletivos da classe, como abono por tem-
po de servigo, adicional de produtividade, rebercuss%o do
139 salario, férias, aviso prévio e gratificagdSes semestrais-
Nae eenheg¢o do recurso por totalmente desfundamentado, ade-
uidis de que superados o contido nos arestos de fls. 195 pelo

que diapde o Enunciado 240,
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Quanto ao adicional de produtividade-—
o recurso ressalta que a sentencga normativa - RO-DC 311/82, vi
giu ate 1981 e portanto sepultada pela prescricdo bienal. A
matéria ndo foi colocada de forma especifica junto ao juizo
a vi
géncia da sentenca coletiva.

Nao conhego também sob este aspecto.

No mérito, na parte conhecida relati-

- - .. .. - - .
vamente ao calculo das horas extras, o servigo extraordinario
deve ser satisfeito em quantitativo superior ao salario hora

normal, sob pena de quebra da sistemadtica adotada pelo legislador

patrio.

Nego provimento ao recurso.

RECUREO DO RECLAMANTE :

Quanto a prescricao dos depdsitos do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - o Regional determinou

o respeito a prescrigdo quanto a incidéncia do percentual nas
parcelas trabalhistas ja fulminadas pelo biénio, em sintonia'

com o disposto mo Enunciado 206. Nao conheco.

Relativamente a repercussdo da grati
ficacdo semestral nas férias e aviso prévio — conhego do re-
curso pela divergéncia demonstrada as fls. 188/178, 29 ares-—
to.

No mérito, o reconhecimento do direi
to a incidéncia da gratificacio semestral nas férias e aviso-

-prévio implica em bis in idem, ja& que a natureza da verba

discutida inclui, em abrangéncia, esses periodos.

Nego provimento ao recurso.

ISTO POSTO:

Acordam os Ministros da Primeira Tur
me .0 Tribunal Superior do Trabalho, por maioria, conhecer do

r. .urso da reclamada apenas quanto ao calculo do servico su-
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so do reclamante, unanimemente, dele conhecer apenas quanto a
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plementar, vencidos os Exmos. Srs. Ministros Marco Aurélio, re
lator e Horacio Barros, apenas quanto a suspensao da acdo, e,

no mérito, unanimemente, negar-lhe provimento; quanto ac recur

repercussdo da gratificagdoc semestral nas ferias e aviso-pre-

vio, e, no mérito, negar-lhe provimento.

Brasilia, 17 de dezembro de 1985.

Presidente

MARCO AURELTIO MENDES DE FARIAS MELLO

1

P N - Redator desig
ILDELIO MARTINS nado
Ciente:
Procurador

JONHSON MEIRA SANTOS
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